
การเสริมสร้างความรู้เกี่ยวกับหลักเกณฑ์การรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดโดยธรรมจรรยาของเจ้าพนักงานของ
รัฐ No Gift Policy ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ขององค์การบริหารส่วนตำบลหนองกุงทับม้า อำเภอวังสามหมอ จังหวัดอุดรธานี 

---------------------------------------------

                  องค์การบริหารส่วนตำบลหนองกุงทับม้า นำโดย นายเชวง  ยอดยศ นายกองค์การบริหารส่วนตำบล
หนองกุงทับม้า พร้อมผู้บริหาร ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลหนองกุงทับม้า หัวหน้าส่วนราชการและพนักงานส่วน
ตำบล พนักงานจ้าง จำนวน 60 คน ได้ดำเนินการจัดกิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรมและจริยธรรมในการป้องกัน การ
ทุจริตในองค์กร ตามหลักธรรมาภิบาล (Good Governance) และพัฒนาศักยภาพบุคลากร เพ่ือปลูกจิตสำนึกและ
สร้างวัฒนธรรมให้เจ้าหน้าที่ในการปฏิเสธการรับของขวัญและของ กำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ ตามนโยบาย 
No Gift Policy พร้อมทั้งประชุมมอบนโยบายในการปฏิบัติราชการ และสร้างความรู้ความ  เข้าใจในการบริการ
ประชาชน โดยสุจริต ในการประชุมประจำเดือน ในวันที่ 29 เดือนเมษายน พ.ศ. 2569  ณ ห้องประชุม สภา
องค์การบริหารส่วนตำบลหนองกุงทับม้า ดังนี้ 

                 1. การขับเคลื่อนนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่องค์การบริหารส่วนตำบลหนองกุง
ทับม้า ได้ขับเคลื่อนนโยบายผ่านโครงการดังกล่าว ซึ่งมีวัตถุประสงค์หลักเพ่ือสร้างวัฒนธรรมองค์กรให้เจ้าหน้าที่ทุก
คนปฏิเสธการรับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ตามนโยบาย No Gift Policy พร้อมทั้ง
ส่งเสริมให้บุคลากรมีจิตสํานึกและค่านิยมในการร่วมกันแก้ไขและรับผิดชอบต่อปัญหาการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

                 2. หลักเกณฑ์การรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดโดยธรรมจรรยาของเจ้าพนักงานของรัฐองค์การ
บริหารส่วนตำบลหนองกุงทับม้า ซอได้บูรณาการหัวข้อ “การเสริมสร้างความรู้เกี่ยวกับหลักเกณฑ์การรับทรัพย์สิน
หรือประโยชน์อื่นใดโดยธรรมจรรยาของเจ้าพนักงานของรัฐ”ไว้ในการฝึกอบรม เพื่อมุ่งหวังที่จะส่งเสริมให้การ
ปฏิบัติหน้าที่ราชการเป็นไปตามหลักธรรมาภิบาลและมาตรฐานคุณธรรม จริยธรรมสำหรับเจ้าหน้าที่ของรัฐ 
ตลอดจนเป็นการพัฒนาศักยภาพของบุคลากรในการป้องกันและปราบปรามการทุจริตได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 



 

 



 



 

 

 


